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L' Association des services de garde en milieu scolaire du Québec vous propose quelques-uns de ses nombreux titres de
formation afin que vous puissiez identifier ceux qui vous sembleraient les plus opportuns pour répondre aux besoins de
formation de votre personnel en service de garde. Contactez notre conseillére, elle saura sélectionner et adapter les ateliers
pour répondre le plus rigoureusement possible a ce que vous recherchez.

Consultez le répertoire complet au
www.asgemsd.qc.ca/fsm

/ Conférences

~

e Valoriser les différences, regarder avec
amour et capitaliser sur les forces

e L'art de « surfer » sur le changement, ruses
et stratégies!

e Lintelligence émotionnelle au coeur du vrai
leadership

e Comment donner plus de sens a son travail,
asavie?

e Ayez davantage de plaisir a travailler

e La force du regard, vivre avec les
différences

e Ces enfants trop chambardés dans le coeur

* Ton comportement m'énergise ou m'épuise

e |'effet WOW dans mon équipe!

e Le Moiinc.

* Meéle-toi de tes affaires!

e Attitudes LEADERS

¢ 5.0.S Personnalités difficiles

KOL'éducation, le plus beau défi humain J

/ Animation N\
e Gestion de groupe et analyse de pratiques
e Techniques d'animation
® Petits trucs pour nos grands de maternelles
e Bien vivre avec les 9-12 (I et II)

* Multi-age : un défi a relever

e Agir en milieu ethnique

e Des gars dans un monde de filles

e Petits, moyens et grands jeux

e Entrez coté cour!

e |dées farfelues pour transitions réussies
e Des jours de pluie... J'ai pas peur de cal
e Diners animés : mission possible!

e Des récrées animées, ¢a se peut?

* Vive la période de devoirs!

* Relaxe Max!

e L'art dramatique a la portée de tous

e Création et plaisir de la danse

e Planif-Action

e Des projets, j'en veux-tu? En v'lal

e Thématiques complétement capotées

Vanessa Noél

Conseillere
vanessa.noel@asgemsq.qc.ca
450 670-8390 poste 226
514 334-4653 poste 226

/ Gestion - travail d’équipe N\

¢ Coordonner avec efficacité... Réve ou
réalité?

e Créer une communauté... Réve ou réalité?

e Considérer les parents comme alliés... Réve
ou réalité?

e Optimiser les réunions... Réve ou réalité?

e Le travail en équipe, un défi pour moi, pour
toi, pour nous!

* Motiver son équipe... Un défi humain et
une histoire de coeur!

e Le code d'éthique (I et II)

e Complices et différents

® Respectez ma génération s.v.p.

e Dire franchement tout en respectant et en
supportant

¢ Ne le prends pas personnel! : L'affirmation
de soi

¢ Des conflits dans mon équipe? On s'en
occupe!

e Pas de programme d'activités? Qu'est-ce
qu’on fait?

¢ Votre programme d'activités « Clé en

\_ main »
/Outillage

e Des arts et des arts de plaisir

e Faire plus avec presque rien

e Combler le déficit nature

® Des livres... Mille projets!

e Le platre... Pas juste pour les masques!

e Collimage (scrapbooking)

e Broderimania et tricotinage

e Mario? Antoinette? Ah non, marionnette!

e Fabriquons des sons

e Carotte et Persil

e Expériences scientifiques (I et I1)

e La technologique et le multimédia, ¢ca mord
pas! (I, Il et I11)

e Silence, moteur, action!
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!PédaGo Go Go!

e Entrepreneur avant I'heure! Osez démarrer

K Gestion - Taches connexes

~

e La place du service de garde dans I'école
e Cohérence des interventions et
harmonisation des pratiques

e Département des miracles, bonjour!

e 24 heures, c'est pas assez!

e Le syndrome de la Superwoman

e Intégration du service des dineurs
!Suppléance : cours 101

J
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e Je suis original, je suis unique, je suis
différent! Eduquer selon le tempérament de
I'enfant

e Je suis aimable, je suis capable, je suis
valable! Développer I'estime de soi des
jeunes?

e Intelligence émotionnelle et techniques
d'impact

e ['attachement, la clé du succés!

e Les habiletés sociales, ¢ca se développe...
Mais comment?

e Les secrets de Milmo... Un comportement,
un message

e La discipline, j'hais ca!

e La discipline, ca se partage

e La discipline... Un jeu d'enfant!

¢ Une discipline renouvelée et efficace

e Techniques d'intervention (I et II)

¢ Ouf, pas facile de garder son calme!

e Gestion de crises

e Impliquer le service de garde dans le PIA, oh
que ouil

e La médiation par les pairs

e L'intimidation dans mon école, agir
maintenant, mais par ou commencer?

e Mentir pour éviter le pire! Toute la vérité sur
le mensonge!

e « Pas vu, pas pris, pas coupable! » Les
manipulateurs sont parmi nous...

e \oler c'est pas péché! Lorsque le désir est
plus fort que la loi...

e J'ai la « bougeotte », c'est pas de ma faute!
Le défi d'éduquer un enfant hyperactif!

e Relations parents - éducatrices : duo ou
duel?

¢ Enfants-rois... Parents souverains

/ Intervention

\_ une micro entreprise J

e Démystifions les « étiquettes »
uL’intégration... y voir clair!




